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1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение об Учебном Центре (далее - Положение) определяет правовой статус, 
цели,  задачи,  основные  функции,  общие  требования  к  организации  образовательного  процесса, 
текущему контролю, промежуточной и итоговой аттестации, индивидуальному учету результатов 
освоения  программ  и  внутренней  оценке  качества  деятельности  Общества  с  ограниченной 
ответственностью  «Межрегиональный  центр  дополнительного  профессионального  образования» 
(далее - Учебный Центр).
1.2.  Учебный Центр  является  организацией,  осуществляющей образовательную деятельность  на 
основании лицензии на осуществление образовательной деятельности, и реализует образовательные 
программы  в  пределах  видов  образования,  уровней  образования,  профессий,  специальностей, 
направлений подготовки и подвидов дополнительного образования, указанных в реестре лицензий.
1.3.  Учебный  Центр  вправе  реализовывать  дополнительные  профессиональные  программы, 
основные программы профессионального обучения, программы обучения в области охраны труда, а 
также  иные  программы  и  мероприятия,  которые  Учебный  Центр  вправе  реализовывать  в 
соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации,  уставом,  лицензией  и  специальными 
разрешительными требованиями.
1.4.  Обучение  в  области охраны труда  организуется  и  проводится  при соблюдении требований 
трудового  законодательства  и  законодательства  об  охране  труда,  включая  требования  к 
организациям  и  индивидуальным  предпринимателям,  оказывающим  услуги  по  обучению 
работодателей и работников вопросам охраны труда.
1.5.  Подготовка  по  вопросам  промышленной  безопасности,  безопасности  гидротехнических 
сооружений и безопасности в сфере электроэнергетики может осуществляться Учебным Центром в 
пределах  его  правоспособности  и  реализуемых  программ.  Аттестация  в  указанных  областях 
проводится  в  порядке,  установленном  специальным  законодательством,  уполномоченными 
комиссиями и органами; настоящее Положение не подменяет порядок такой аттестации.
1.6.  Настоящее  Положение  является  локальным  нормативным  актом  Учебного  Центра  и 
применяется  во  взаимосвязи  с  уставом  Учебного  Центра,  лицензией  на  осуществление 
образовательной деятельности, правилами приема, правилами внутреннего распорядка слушателей, 
положением о применении электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, 
положением  о  документах  о  квалификации  и  документах  об  обучении,  положением  о 
самообследовании и иными локальными нормативными актами Учебного Центра.

В  своей  деятельности  Учебный  Центр  руководствуется  в  том  числе  следующими 
нормативными правовыми актами:

 Гражданским кодексом Российской Федерации;
 Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ;
 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
 Федеральным  законом  от  04.05.2011  №  99-ФЗ  «О  лицензировании  отдельных  видов 

деятельности»;
 Федеральным законом от 22.10.2004 № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации»;
 постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  18.09.2020  №  1490  «О 

лицензировании образовательной деятельности»;
 постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг»;
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 постановлением Правительства Российской Федерации от 11.10.2023 № 1678 «Об утверждении 
Правил  применения  организациями,  осуществляющими  образовательную  деятельность, 
электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий  при  реализации 
образовательных программ»;

 постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2021 № 825 «О федеральной 
информационной системе «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) 
о квалификации, документах об обучении»;

 приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24.03.2025 № 
266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»;

 приказом  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  26.08.2020  №  438  «Об 
утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 
основным программам профессионального обучения»;

 приказом  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  14.07.2023  №  534  «Об 
утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение»;

 постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  24.12.2021  №  2464  «О  порядке 
обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда»;

 постановлением Правительства Российской Федерации от 13.01.2023 № 13 «Об аттестации в 
области  промышленной  безопасности,  по  вопросам  безопасности  гидротехнических 
сооружений, безопасности в сфере электроэнергетики»;

 приказом Федерального архивного агентства от 20.12.2019 № 236 «Об утверждении Перечня 
типовых  управленческих  архивных  документов,  образующихся  в  процессе  деятельности 
государственных  органов,  органов  местного  самоуправления  и  организаций,  с  указанием 
сроков их хранения»;

 Единым  тарифно-квалификационным  справочником  работ  и  профессий  рабочих, 
профессиональными  стандартами,  федеральными  государственными  образовательными 
стандартами  и  иными  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации  -  в  части, 
применимой к реализуемым программам.

1.7.  При  наличии  утвержденной  уполномоченным  федеральным  государственным  органом 
примерной  или  типовой  дополнительной  профессиональной  программы  Учебный  Центр 
разрабатывает соответствующую дополнительную профессиональную программу в соответствии с 
ней. Профессиональные стандарты, квалификационные требования, специальные условия допуска и 
иные  обязательные  требования  учитываются  в  объеме,  установленном  законодательством 
Российской Федерации.
1.8.  При  реализации  дополнительных  профессиональных  программ,  для  которых 
законодательством  предусмотрено  указание  в  реестре  лицензий  областей  и  видов 
профессиональной  деятельности,  Учебный  Центр  осуществляет  деятельность  при  наличии 
соответствующих сведений в реестре лицензий либо в ином порядке, установленном переходными 
положениями законодательства Российской Федерации.
1.9.  Термины  «слушатель»  и  «обучающийся»  в  настоящем  Положении  используются 
применительно к лицам, осваивающим реализуемые Учебным Центром программы. В документах 
по  конкретной  программе  применяется  терминология,  установленная  законодательством  и 
соответствующей образовательной программой.
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2. Наименование, место нахождения и правовой статус Учебного Центра

2.1. Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Межрегиональный центр 
дополнительного профессионального образования».
2.2. Сокращенное наименование: ООО «МЦДПО».
2.3. Место нахождения и адрес осуществления деятельности: 125424, г. Москва, Волоколамское ш., 
д. 73, оф. 252, если иное не предусмотрено лицензией, договором, образовательной программой или 
локальным нормативным актом Учебного Центра.
2.4.  Сведения  о  государственной  регистрации  юридического  лица:  ОГРН  1157746767969,  дата 
регистрации 20.08.2015, регистрирующий орган - Межрайонная инспекция Федеральной налоговой 
службы № 46 по г. Москве.
2.5.  Учебный  Центр  самостоятельно  разрабатывает  локальные  нормативные  акты, 
регламентирующие организацию образовательной деятельности, права и обязанности слушателей, 
порядок оформления результатов обучения, внутреннюю систему оценки качества и иные вопросы 
деятельности  в  пределах  своей  компетенции.  Локальные  нормативные  акты  принимаются  и 
утверждаются  в  порядке,  предусмотренном Уставом ООО «МЦДПО» и Положением о  порядке 
утверждения локальных нормативных актов.

3. Цели, задачи и функции Учебного Центра

3.1.  Целью  деятельности  Учебного  Центра  является  удовлетворение  образовательных  и 
профессиональных  потребностей  граждан,  работодателей  и  иных заказчиков,  профессиональное 
развитие  человека,  обеспечение  соответствия  квалификации  работников  меняющимся  условиям 
профессиональной деятельности и социальной среды.
3.2.  Основными  задачами  Учебного  Центра  являются  организация  и  осуществление 
образовательной  деятельности,  обеспечение  качества  реализуемых  программ,  развитие  учебно-
методической  базы,  внедрение  современных  образовательных  технологий,  обеспечение  учета 
результатов обучения и совершенствование системы внутренней оценки качества.
3.3. Учебный Центр осуществляет следующие функции:

 разработка, актуализация и реализация образовательных программ, утвержденных в порядке, 
предусмотренном Уставом ООО «МЦДПО»;

 формирование учебных групп и индивидуальных учебных планов;
 заключение договоров об образовании и иных договоров, связанных с организацией обучения;
 подбор  педагогических  работников,  преподавателей,  мастеров  производственного  обучения, 

экспертов и иных специалистов, необходимых для реализации программ;
 организация  учебных  занятий,  консультаций,  практических  занятий,  текущего  контроля, 

промежуточной и итоговой аттестации;
 формирование аттестационных, экзаменационных и квалификационных комиссий в случаях, 

предусмотренных  законодательством,  образовательной  программой  или  локальными 
нормативными актами;

 ведение учета слушателей, результатов освоения программ и выданных документов;
 внесение сведений в федеральные информационные системы и реестры в случаях и порядке, 

установленных законодательством Российской Федерации;
 анализ  результатов  обучения  и  принятие  мер  по  совершенствованию  содержания,  форм  и 

методов обучения.
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4. Основные характеристики организации образовательного процесса

4.1. Образовательная деятельность и обучение осуществляются на русском языке. По отдельным 
программам  обучение  может  осуществляться  на  иностранном  языке,  если  это  предусмотрено 
соответствующей программой,  договором об  образовании  и  локальными нормативными актами 
ООО  «МЦДПО».  Документооборот  и  оформление  документов  о  квалификации,  документов  об 
обучении и документов по итогам обучения по охране труда осуществляются на русском языке; 
оформление дополнительных экземпляров или приложений на иностранном языке допускается в 
порядке, установленном ООО «МЦДПО».
4.2.  Образовательный  процесс  включает  организацию  и  проведение  учебных  занятий, 
самостоятельной  работы  слушателей,  консультаций,  текущего  контроля  успеваемости, 
промежуточной  аттестации  и  итоговой  аттестации  в  формах,  определенных  образовательной 
программой и законодательством Российской Федерации.
4.3.  Образовательный процесс  по  дополнительным профессиональным программам и  основным 
программам  профессионального  обучения  организуется  в  соответствии  с  лицензией  на 
осуществление  образовательной  деятельности,  законодательством  Российской  Федерации  об 
образовании и локальными нормативными актами Учебного Центра.
4.4.  Обучение  по  охране  труда  и  проверка  знания  требований  охраны  труда  организуются  в 
соответствии  с  трудовым  законодательством,  постановлением  Правительства  Российской 
Федерации  от  24.12.2021  №  2464  в  действующей  редакции,  требованиями  к  аккредитованным 
организациям и локальными нормативными актами Учебного Центра.
4.5.  Реализуемые  Учебным  Центром  программы  разрабатываются  Учебным  Центром 
самостоятельно  и  утверждаются  в  порядке,  предусмотренном  Уставом  ООО  «МЦДПО».  При 
разработке  и  утверждении программ учитываются  случаи,  когда  законодательством Российской 
Федерации  установлена  обязанность  применять  типовую  или  примерную  программу, 
профессиональный стандарт, квалификационные требования либо иные обязательные требования к 
содержанию и условиям реализации программы.
4.6.  Структура  образовательной  программы  определяется  видом  программы  и  требованиями 
законодательства Российской Федерации. Дополнительная профессиональная программа включает 
цель,  основные  характеристики  образования  (объем,  содержание,  планируемые  результаты)  и 
организационно-педагогические условия, представленные учебным планом, календарным учебным 
графиком,  рабочими  программами  учебных  предметов,  курсов,  дисциплин  (модулей),  иными 
компонентами,  оценочными и методическими материалами,  формами аттестации.  Для программ 
профессионального обучения и обучения по охране труда структура определяется применимыми 
специальными требованиями и локальными нормативными актами Учебного Центра.
4.7.  В  структуре  программы  профессиональной  переподготовки  должны  быть  представлены 
характеристика  новой квалификации и  связанных с  ней видов профессиональной деятельности, 
трудовых  функций  и  (или)  уровней  квалификации,  а  также  характеристика  компетенций, 
подлежащих  совершенствованию,  и  (или)  перечень  новых  компетенций,  формирующихся  в 
результате освоения программы.
4.8.  Прием на  обучение  осуществляется  на  основании заявления,  договора  об  образовании или 
иного  документа,  предусмотренного  локальными  нормативными  актами  Учебного  Центра  и 
законодательством  Российской  Федерации.  Обучение  может  оплачиваться  физическими  и/или 
юридическими лицами в соответствии с Правилами оказания платных образовательных услуг.
4.9.  Обучение может осуществляться единовременно и непрерывно либо поэтапно (дискретно), в 
том  числе  посредством  освоения  отдельных  учебных  предметов,  курсов,  дисциплин,  модулей, 
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прохождения практики и применения сетевой формы реализации образовательных программ, если 
это предусмотрено образовательной программой и договором.
4.10.  Применение  электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных  технологий 
осуществляется  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  и  Положением  о 
порядке  применения  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий  в 
Учебном Центре.  При  использовании  дистанционных технологий  Учебный Центр  обеспечивает 
идентификацию личности слушателя и фиксацию результатов обучения в порядке, установленном 
локальными  нормативными  актами  и  специальными  требованиями  к  соответствующему  виду 
обучения.  При  обучении  по  охране  труда  практические  занятия  по  формированию  умений  и 
навыков  оказания  первой  помощи  пострадавшим  и  использования  (применения)  средств 
индивидуальной  защиты,  а  также  практические  занятия  на  учебно-тренировочных  полигонах  и 
тренажерах проводятся без применения дистанционных технологий.

5. Порядок организации и проведения учебных занятий

5.1.  Обучение в Учебном Центре может проводиться в очной, очно-заочной и заочной формах, а 
также с применением электронного обучения и/или дистанционных образовательных технологий, 
если это предусмотрено соответствующей программой, договором и не противоречит специальным 
нормативным требованиям.
5.2.  Учебные  группы  формируются  по  мере  комплектования  слушателей  по  соответствующим 
программам. Учебный Центр самостоятельно утверждает расписание занятий и вправе изменять его 
с  учетом  организационных  условий,  состава  группы,  сроков  освоения  программы  и  иных 
обстоятельств.
5.3.  В зависимости  от  программы могут  проводиться  лекции,  практические  занятия,  семинары, 
лабораторные  работы,  тренинги,  деловые  игры,  круглые  столы,  мастер-классы,  консультации, 
выездные  занятия,  самостоятельная  работа,  выполнение  контрольных  работ,  тестирование, 
практическая подготовка и иные виды учебных занятий и учебных работ.
5.4.  Режим  занятий  определяется  образовательной  программой,  расписанием,  договором  и 
Правилами внутреннего  распорядка  слушателей.  Занятия,  включенные  в  расписание  и  учебный 
план,  являются  обязательными  для  слушателей,  если  иное  не  предусмотрено  индивидуальным 
учебным планом.
5.5.  Учебный  Центр  обеспечивает  слушателям  доступ  к  учебно-методическим  материалам, 
оценочным материалам, информационным ресурсам и техническим средствам обучения в объеме, 
необходимом для освоения соответствующей программы.
5.6.  При  реализации  программ  с  применением  электронного  обучения  и  дистанционных 
образовательных технологий взаимодействие слушателей с преподавателями и Учебным Центром 
осуществляется  через  информационную  систему  сопровождения  обучения,  электронную  почту, 
средства видеосвязи и иные средства коммуникации, предусмотренные локальными нормативными 
актами Учебного Центра.

6. Порядок организации и проведения текущего контроля успеваемости

6.1.  Текущий контроль успеваемости проводится для определения степени освоения слушателями 
учебного  материала,  своевременного  выявления  затруднений и  корректировки образовательного 
процесса.
6.2.  Текущий  контроль  осуществляет  преподаватель,  ведущий  занятия  по  соответствующей 
программе, либо иное лицо, назначенное Учебным Центром.
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6.3.  Формами текущего  контроля  могут  быть  устный опрос,  собеседование,  письменный ответ, 
тестирование, выполнение практического задания, самостоятельной работы, контрольной работы, 
решение ситуационных задач и иные формы, предусмотренные программой.
6.4.  Периодичность,  формы  и  критерии  текущего  контроля  определяются  образовательной 
программой,  рабочей  программой  дисциплины/модуля,  оценочными  материалами  и/или 
преподавателем с учетом содержания программы.
6.5. Результаты текущего контроля могут учитываться при промежуточной и итоговой аттестации, 
если это предусмотрено образовательной программой.

7. Порядок организации и проведения промежуточной аттестации

7.1. Промежуточная аттестация проводится для оценки качества освоения слушателями отдельных 
дисциплин, модулей, тем, этапов или частей программы.
7.2.  Промежуточная  аттестация  проводится  в  случаях,  формах  и  сроки,  предусмотренные 
образовательной  программой.  Если  образовательной  программой  промежуточная  аттестация  не 
предусмотрена,  освоение  соответствующего  раздела  может  оцениваться  в  рамках  текущего 
контроля и итоговой аттестации.
7.3.  Формами  промежуточной  аттестации  могут  быть  зачет,  тестирование,  фронтальный  опрос, 
практическое задание, контрольная работа,  собеседование, решение ситуационных задач, защита 
работы и иные формы, предусмотренные образовательной программой.
7.4.  Результаты  промежуточной  аттестации  фиксируются  в  журналах,  ведомостях,  протоколах, 
электронных  системах  или  иных  документах  Учебного  Центра  в  порядке,  установленном 
локальными нормативными актами.

8. Порядок организации и проведения итоговой аттестации и оформления результатов 
обучения

8.1.  Освоение  программы  завершается  итоговой  аттестацией  или  проверкой  знания  в  форме, 
предусмотренной соответствующей программой и законодательством Российской Федерации.
8.2. По дополнительным профессиональным программам итоговая аттестация проводится в форме, 
определенной  Учебным  Центром  в  соответствующей  программе:  экзамен,  зачет,  тестирование, 
защита итоговой аттестационной работы, междисциплинарный экзамен, практическое задание или 
иная форма оценки результатов обучения.
8.3.  По  основным  программам  профессионального  обучения  итоговая  аттестация  проводится  в 
форме  квалификационного  экзамена.  Квалификационный  экзамен  включает  практическую 
квалификационную  работу  и  проверку  теоретических  знаний  в  пределах  квалификационных 
требований,  указанных в квалификационных справочниках,  профессиональных стандартах и/или 
иных документах по соответствующей профессии рабочего или должности служащего.
8.4.  К  проведению  квалификационного  экзамена  по  основным  программам  профессионального 
обучения  привлекаются  представители  работодателей,  их  объединений.  Иные  специалисты  и 
эксперты могут привлекаться дополнительно, если это предусмотрено образовательной программой 
или  локальными  нормативными  актами;  их  участие  не  заменяет  обязательного  участия 
представителей работодателей, их объединений.
8.5.  По  программам  обучения  требованиям  охраны  труда  и  по  использованию  (применению) 
средств индивидуальной защиты проводится проверка знания требований охраны труда. Обучение 
по оказанию первой помощи пострадавшим заканчивается проверкой знаний, умений и навыков по 
вопросам  оказания  первой  помощи.  Проверка  проводится  комиссией  Учебного  Центра  в 
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соответствии  с  постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  24.12.2021  №  2464  и 
локальными нормативными актами.
8.6.  При  применении  электронного  тестирования  в  случаях,  когда  такой  способ  допускается 
законодательством  Российской  Федерации  и  программой,  Учебный  Центр  обеспечивает 
идентификацию  слушателя,  фиксацию  и  хранение  результатов.  Электронное  тестирование  не 
заменяет обязательные практические занятия и практическую проверку умений и навыков, если они 
предусмотрены специальными требованиями.
8.7.  Результаты  итоговой  аттестации  оформляются  протоколом  заседания  аттестационной, 
экзаменационной  или  квалификационной  комиссии,  ведомостью,  электронным  протоколом, 
протоколом проверки знания требований охраны труда или иным документом, предусмотренным 
законодательством, образовательной программой и локальными нормативными актами Учебного 
Центра.
8.8.  Лицам,  успешно  освоившим дополнительную  профессиональную программу  и  прошедшим 
итоговую  аттестацию,  выдаются  документы  о  квалификации:  удостоверение  о  повышении 
квалификации  и/или  диплом  о  профессиональной  переподготовке  -  в  зависимости  от  вида 
программы.
8.9. Лицам, успешно освоившим основную программу профессионального обучения и прошедшим 
квалификационный экзамен, выдается свидетельство о профессии рабочего, должности служащего 
или иной документ, предусмотренный законодательством Российской Федерации.
8.10. Результаты проверки после завершения обучения требованиям охраны труда, оказанию первой 
помощи  и  использованию  (применению)  средств  индивидуальной  защиты  оформляются 
протоколом проверки знания требований охраны труда по Правилам № 2464. Если первая помощь и 
(или)  средства  индивидуальной  защиты  включены  в  обучение  требованиям  охраны  труда, 
допускается  единый  протокол.  Регистрационный  номер  записи  в  реестре  обученных  лиц 
указывается в протоколе либо в приложенной к нему выписке из реестра, подписанной электронной 
подписью посредством Федеральной государственной информационной системы учета результатов 
проведения специальной оценки условий труда. По решению Учебного Центра и (или) по договору 
может дополнительно оформляться удостоверение, сертификат или иной документ; он не заменяет 
протокол.
8.11. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию, получившим неудовлетворительные результаты, 
а также лицам, отчисленным из Учебного Центра до завершения освоения программы, выдается 
справка  об  обучении  или  о  периоде  обучения  по  образцу,  самостоятельно  устанавливаемому 
Учебным Центром.
8.12.  Формы документов о квалификации, документов об обучении, справок, протоколов и иных 
документов  устанавливаются  Учебным  Центром  самостоятельно,  если  законодательством 
Российской Федерации не установлена обязательная форма соответствующего документа.
8.13.  Документы о квалификации, документы об обучении, справки и протоколы оформляются на 
русском  языке.  По  решению  Учебного  Центра  и  при  наличии  соответствующего  основания 
документы могут быть дополнительно оформлены на иностранном языке.
8.14.  Порядок  заполнения,  учета,  выдачи,  хранения  и  уничтожения  бланков  документов  о 
квалификации  и  документов  об  обучении  устанавливается  отдельным локальным нормативным 
актом Учебного Центра.

9. Порядок обучения слушателей по индивидуальному учебному плану
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9.1.  Индивидуальный  учебный  план  -  учебный  план,  обеспечивающий  освоение  программы на 
основе  индивидуализации  ее  содержания  и/или  сроков  освоения  с  учетом  особенностей  и 
образовательных потребностей конкретного слушателя.
9.2.  Обучение  по  индивидуальному  учебному  плану  может  осуществляться  по  заявлению 
слушателя, по решению Учебного Центра, при обучении в группе, состоящей из одного слушателя, 
при  зачете  результатов  ранее  освоенных программ,  при  ускоренном обучении,  а  также  в  иных 
случаях,  предусмотренных  образовательной  программой,  договором  или  локальными 
нормативными актами Учебного Центра.
9.3.  Индивидуальный  учебный  план  разрабатывается  уполномоченным  работником  Учебного 
Центра на основании образовательной программы, потребностей слушателя, результатов входного 
контроля,  документов  об  образовании,  квалификации  и/или  обучении,  подтверждающих  ранее 
освоенные результаты обучения.
9.4.  Индивидуальный учебный план может корректироваться в процессе обучения по результатам 
текущего  контроля,  промежуточной  аттестации  и  по  согласованию  со  слушателем,  если 
корректировки  не  ухудшают  условия  освоения  программы  и  обеспечивают  достижение 
планируемых результатов обучения.
9.5.  При обучении по индивидуальному учебному плану порядок организации учебных занятий, 
текущего  контроля,  промежуточной  и  итоговой  аттестации  определяется  соответствующей 
программой, индивидуальным учебным планом и настоящим Положением.

10. Порядок индивидуального учета результатов освоения программ

10.1. Учебный Центр ведет индивидуальный учет результатов освоения слушателями реализуемых 
программ  и  обеспечивает  хранение  сведений  о  результатах  обучения  на  бумажных  и/или 
электронных носителях.
10.2.  К документам индивидуального  учета  результатов  освоения  программ относятся  журналы 
учета  занятий,  ведомости,  протоколы  аттестационных  комиссий,  протоколы  квалификационных 
экзаменов,  протоколы  проверки  знания  требований  охраны  труда,  результаты  электронного 
тестирования, книги регистрации выдачи документов, личные дела слушателей и иные документы, 
предусмотренные локальными нормативными актами Учебного Центра.
10.3.  Сведения  о  выданных  документах  о  квалификации,  документах  об  образовании  и/или 
документах об обучении вносятся  Учебным Центром в федеральную информационную систему 
«Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, документах 
об  обучении»  в  случаях,  порядке  и  сроки,  установленные  законодательством  Российской 
Федерации.
10.4.  Сведения  о  лицах,  прошедших  обучение  по  охране  труда  и  проверку  знания  требований 
охраны  труда,  передаются  в  соответствующие  реестры  и  информационные  системы  в  случаях, 
порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации об охране труда.
10.5.  Документы, содержащие результаты освоения слушателями программ, хранятся в Учебном 
Центре  в  сроки,  установленные  номенклатурой  дел  Учебного  Центра,  законодательством 
Российской  Федерации  об  архивном  деле,  законодательством  об  образовании,  трудовым 
законодательством,  законодательством  об  охране  труда  и  специальными  нормативными 
требованиями по соответствующему виду обучения.
10.6.  Обработка  персональных  данных  слушателей  осуществляется  в  соответствии  с 
законодательством Российской Федерации о персональных данных, договором, согласием субъекта 
персональных данных и локальными нормативными актами Учебного Центра.
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11. Порядок оценки качества реализации программ

11.1. В Учебном Центре функционирует внутренняя система оценки качества реализации программ 
и результатов обучения.
11.2.  Внутренняя  оценка  качества  проводится  в  отношении  содержания  программ,  условий  их 
реализации,  кадрового  обеспечения,  учебно-методического  и  информационного  обеспечения, 
материально-технической  базы,  процедуры  аттестации,  результатов  освоения  программ  и 
удовлетворенности слушателей и заказчиков.
11.3.  Формами внутренней оценки качества могут быть анкетирование слушателей и заказчиков, 
входное  и  итоговое  тестирование,  анализ  результатов  текущего  контроля,  промежуточной  и 
итоговой  аттестации,  анализ  обращений  и  замечаний,  экспертная  оценка  программ  и  учебных 
материалов, внутренний аудит документов, ежегодный анализ деятельности и самообследование.
11.4. По результатам внутренней оценки качества Учебный Центр принимает меры по актуализации 
программ,  оценочных  и  методических  материалов,  совершенствованию  образовательных 
технологий,  повышению  квалификации  преподавателей  и  улучшению  организационно-
педагогических условий.
11.5.  По инициативе Директора Учебного Центра могут быть организованы внешняя независимая 
оценка  качества,  профессионально-общественная  аккредитация  программ,  общественная 
аккредитация  Учебного  Центра  и  иные  процедуры  внешней  оценки,  если  они  применимы  к 
деятельности Учебного Центра.
11.6. Результаты ежегодного анализа организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-
методического, информационного и материально-технического обеспечения отражаются в отчете о 
самообследовании Учебного Центра в порядке, установленном локальным нормативным актом о 
самообследовании.

12. Заключительные положения

12.1. Настоящее Положение утверждается в порядке, предусмотренном Уставом ООО «МЦДПО», и 
вступает в силу с даты его утверждения, если решением об утверждении не установлен иной срок.
12.2.  Изменения  и  дополнения  к  настоящему  Положению  утверждаются  в  порядке, 
предусмотренном  Уставом  ООО  «МЦДПО».  Новая  редакция  Положения  заменяет  ранее 
действующую редакцию с даты вступления ее в силу.
12.3.  Если  отдельные  положения  настоящего  Положения  вступают  в  противоречие  с 
законодательством  Российской  Федерации,  применяются  нормы  законодательства  Российской 
Федерации. Такие противоречащие положения подлежат актуализации.
12.4.  Вопросы,  не  урегулированные  настоящим  Положением,  регулируются  законодательством 
Российской Федерации, уставом Учебного Центра, договором об образовании и иными локальными 
нормативными актами Учебного Центра.
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